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About
Opal

Opal is a subsidiary company under Openasia Group - the leading investment firm specialized in 
luxury retail, crafts production, hospitality and corporate investment in Vietnam. 

Opal was first established with the mission to provide marketing and communication services 
for brands distributed by the Group. After years of experience working with international names 
and helping them thrive in Vietnam, we have expanded our offerings to become a full-service 
communication agency. Since then, we have built a diverse client portfolio of different sectors from 
banks, real-estate groups to non-profit organizations. 
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Our
Luxury
Experiences

Opal is proud to have the privilege to provide communication services for some of the most well-
known names from the global luxury industry such as Hermès, Hugo Boss, Chopard… as well as 
several local brands including Hanoia and Press Club… and the list keeps growing year by year. 
This journey has given us great knowledge of the luxury business and a deep understanding of how 
affluent customers think and make decisions.

After more than a decade of learning and applying the most demanding standards to the local 
market, we believe Opal’s strengths lie in our professionalism, creative competence and ability to 
execute to perfection, with a team of more than 30 members each highly skilled in his/her field.
As a member of Openasia, we also are able to share valuable resources and enjoy a strong synergy 
from different businesses within the Group. 
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Branding 
Strategy

Brand definition and positioning

Target audience identification and segmentation

Brand matrix and guidelines

Communication and creative direction

Campaign planning and budgeting

Ongoing consultation
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PR & Media 
Planning

Print, Digital, OOH

Media planning and advertisement booking

PR angle development

Copywriting and proofreading

Editorial media pitching

Campaign KPIs and reporting

Press relations

KOL management
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Creative 
Development

Brand identities 

Creative idea development

Key visual conception

Graphic design and print management

Packaging and marketing collaterals

Photoshooting and video production

Website design and operations
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Event 
Management

Idea conception

Planning and budgeting 

Set up and management

Event execution

Art installation
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Our
Clients
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Thời trang là bạn, bạn là thời trang
H

AR
PER’S BAZA

AR  8–2018

highlight 
haute 

couture 
FW 18/19

www.bazaarvietnam.vn

G
iá: 55.000Đ

cập nhật xu hướng thời trang 
new season

K I M  D U N G

tuần lễ thời trang 
cao cấp tại paris

QUÁN QUÂN 
VIETNAM’S NEXT 

TOP MODEL 2017

TRUNG TÂM BÁO CHÍ VÀ HỢP TÁC 
TRUYỀN THÔNG QUỐC TẾ

và làm đẹp mùa thu đông 2018

Our
Works
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PR 
Communication

Online

Offline
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Đồng hồ HAPPY 
DIAMONDS của 

CHOPARD

   W W W . E L L E . V N  57

72 w w w . e l l e . v n  

Túi DARLING -
BOTTEGA VENETA

   w w w . e l l e . v n  69

l u x u r y 
N H Ữ N G  K I Ệ T  T Á C  P H Ụ  K I Ệ N  M A N G  L Ạ I  T Ừ N G  K H O Ả N H  K H Ắ C  V À N G

chạm VÀO 
XA hOA

Trái táo là biểu tượng cho vẻ đẹp  của 
tri thức và tự do mang lực hấp dẫn 

mạnh mẽ. Phụ kiện thời trang cao cấp 
cũng được tạo ra để gia tăng vẻ đẹp, 

tinh thần thông tuệ cho người sở hữu. 
Với túi xách, đồng hồ hay trang sức 

đẳng cấp, mỗi lần chạm tới và nắm giữ 
là những trải nghiệm thăng hoa. 
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VerOU
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inh tán hình chóp kim tự 
tháp ban đầu được tạo ra để 
trang trí cho vòng cổ của 
những chú chó săn. Nhưng 

từ những năm 1930, chi tiết đinh tán này 
còn xuất hiện trên thắt lưng thời trang. 
Kiểu đinh tán hình kim tự tháp cũng chính 
là nguồn cảm hứng để Hermès thiết kế nên 
mẫu vòng tay Collier de Chien, trước khi được 
đưa vào trang trí cho đồng hồ Médor, hé mở bí ẩn 
về thời gian bên dưới phần chóp nhọn nhỏ xinh. 

Báu vật bên dưới kim tự tháp
Chỉ cần một cú ấn nhẹ lên chốt chỉnh giờ, phần nắp đinh tán 
hình kim tự tháp bằng cabochon sẽ bật mở, hiển thị phần giờ, 
phút chuẩn xác cho người mang. Năm nay, đồng hồ Médor 
Rock của Hermès có ba phiên bản mới với phần dây đeo dài 
quấn 3 vòng quanh cổ tay. Ba phiên bản bao gồm: sáng bóng, 

sơn mài, hoặc sơn mài và viền đá quý theo 
đường chữ thập. Đinh tán kim tự tháp với 
4 mặt hình vòm, tạo thành một viên đá 
quý, ẩn giấu vỏ đồng hồ màu bạc và mặt 
đồng hồ bằng sơn mài bên dưới.

Tương tự như mặt số, phần cabochon 
màu trắng, đen, xanh hoặc đỏ cũng được chế 

tác hoàn hảo trên 4 mặt của phần chóp kim 
tự tháp, thông qua công đoạn làm nóng và đánh 

bóng để đạt được độ sâu và lộng lẫy, khiến thiết kế 
trở thành một món trang sức nổi bật trên cổ tay. 

Nhấn mạnh tinh thần nổi loạn 
Médor Rock sở hữu kích thước rất nhỏ, chỉ 16x16 mm. Mẫu 
đồng hồ có màu sắc rực rỡ, nhấn mạnh tinh thần nổi loạn, 
với dây đeo làm bằng da bê mềm mại quấn 3 vòng ôm trọn cổ 
tay. Màu sắc của dây đeo cũng được nhuộm sao cho phù hợp 
nhất với màu bạc sáng bóng của thép không gỉ và phần sơn 
mài phủ màu đẹp mắt. Những gam màu sáng như cam, cà phê 
sữa, đỏ sáng (vermillion), hoặc các màu trầm hơn như xanh da 
trời sẫm, màu nâu chocolate hoặc da bê Barenia tự nhiên, với 

các mũi khâu màu sắc đối lập, làm bảng màu táo bạo của 
đồng hồ Médor Rock thêm phần hoàn hảo. 
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Với phần nắp 
mang hình dáng 

của chóp kim tự tháp, 
đồng hồ Médor Rock của 

Hermès tổng hòa tinh thần 
nổi loạn và phong cách 

thanh lịch của phái 
đẹp

Phần dây da được nhuộm để phù hợp với mặt đồng hồ b
ằn
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F A S H I O NF A S H I O N STYLE

KHI SỰ XA XỈ KHÔNG CẦN LÊN TIẾNG

BotteGa
VenetaVeneta

BÀI VIẾT

GIA HÂN 

“Đưa logo lên sản phẩm không phải là truyền thống của Bottega Veneta. Khách 
hàng của chúng tôi là những người am hiểu về phong cách của chính mình. Và 
họ không muốn mang tên người khác trên đồ dùng của họ.” Tomas Maier, 
Giám đốc sáng tạo của nhà mốt danh tiếng từ Ý đã trả lời như vậy khi được hỏi 
ý nghĩa của câu slogan nổi tiếng: “When your own initials are enough” (Khi tên 
viết tắt của bạn là đủ). Chế tác công phu, nguyên liệu tuyệt hảo, tính thẩm mỹ 
vượt trội và thiết kế tiện dụng là bốn yếu tố tạo nên chất lượng - cam kết cao 
nhất từ hãng dành cho khách hàng, mà không cần đến logo hay bất cứ một dấu 
hiệu nhận dạng thương hiệu nào khác - một sự xa xỉ cá nhân đầy ẩn giấu, theo 
cách của giới quý tộc vẫn ưa dùng.
Bottega Veneta được sáng lập vào năm 1966 bởi Michele Taddei và Renzo 
Zengiaro, và được biết đến nhiều nhất với những sản phẩm bằng da đẳng cấp. 
Ngay từ những ngày đầu thành lập, Bottega Veneta đã tập trung vào việc hợp 
tác với những nghệ nhân hàng đầu của vùng Vicenza để phát triển kỹ thuật  
Intrecciato - điểm khởi đầu cho cuộc cách mạng của nhà Bottega Veneta và 
cho tới ngày nay vẫn tiếp tục là một trong những yếu tố nhận diện nổi bật, khó 
lòng sao chép được của thương hiệu. 
Trên nền tảng kỹ thuật và tay nghề thủ công hoàn hảo, hãng luôn chú trọng 

KẾ THỪA MỘT DI SẢN 
BOTTEGA VENETA KHÔNG CHẠY THEO XU HƯỚNG MÀ TRUNG THÀNH VỚI TRUYỀN THỐNG VÀ CHẤT LƯỢNG CỦA HÃNG.

CHẤT LƯỢNG KHÔNG NẰM Ở LOGO 
BOTTEGA VENETA LÀ THƯƠNG HIỆU CAO CẤP DUY NHẤT KHÔNG ĐƯA LOGO LÊN SẢN PHẨM CỦA HÃNG. 

TOMAS MAIER 
GIÁM ĐỐC SÁNG TẠO CỦA 

BOTTEGA VENETA

Bottega Veneta 
không chỉ nổi tiếng với 
các sản phẩm bằng da 
thượng hạng mà còn 
được biết đến với các 
dòng nước hoa, trang 
sức và nội thất xa hoa.

99

hành trình chinh phục tr ái tim người yêu thời tr ang trong 6 năm 
qua 2 đời giám đốc sáng tạo  của saint Laurent

Talking Points

98

ăm 2013, chàng ca sỹ G-Dragon - biểu tượng của 
làn sóng Hallyu vào thời điểm bấy giờ, đồng thời 
cũng là một trong những fashionisto hàng đầu thế 
giới. từng có một cuộc chuyện trò khá thú vị với 

một tạp chí. Cuộc nói chuyện có nhắc tới các thương hiệu thời 
trang mà anh ưa thích. Trong số những nhà mốt nổi bật vào thời 
điểm đó, cái tên đầu tiên được gã trai mặc đẹp trân trọng đề cập 
tới chính là Saint Laurent Paris. “Tôi không thực sự thích nhãn 
hiệu này khi nó còn là YSL, nhưng sau đó đã hâm mộ cuồng nhiệt 
khi nó đổi tên thành Saint Laurent, bởi tôi là một fan của Hedi 
Slimane.” - G-Dragon đã nói như vậy về Saint Laurent Paris.
 
Vị Chúa mới của phong cách “grunge” bụi 
bặm, quyến rũ
Vào năm 2012, trước sự thích thú của người yêu thời trang thế 
giới, Hedi Slimane trở thành giám đốc sáng tạo của YSL, đem 
theo cá tính và phong cách dị biệt sang ngôi nhà mới nơi kinh đô 
ánh sáng. Trong suốt 4 năm cống hiến tận lực cho thương hiệu 
Saint Laurent Paris, Hedi đã khuynh đảo giới thời trang, liên tục 
chinh phục từ Âu sang Á để rồi được tôn sùng như vị Chúa mới 
của phong cách “grunge” bụi bặm, quyến rũ. 

Thế rồi vào ngày Cá tháng Tư năm 2016, Hedi chính thức 
rời khỏi Saint Laurent Paris, nhường lại vương vị cho nhà thiết 
kế đến từ Bỉ Anthony Vaccarello. Động thái này đã khiến nhiều 
người lo lắng rằng Saint Laurent rồi sẽ trở thành Ain’t Laurent, 
sẽ tụt dốc không phanh. Người yêu thời trang trên toàn thế 
giới lại được dịp hồi hộp đợi chờ màn trình diễn đầu tiên 
của Vaccarello dưới cái tên nguyên bản “Yves Saint Laurent” 
(#YSL01) vào tháng Mười cùng năm.

Kỷ nguyên của nhục cảm thượng đẳng
Vào thời điểm nhậm chức, Vaccarello đã nhẹ nhàng nói rằng: 
“Tôi muốn tạo nên những niềm vui. Tôi muốn thổi vào Saint 
Laurent một luồng sinh khí mới, khác với những gì Hedi đã làm.” 
Nói thì dễ, làm mới khó, nhất là khi cái bóng của Slimane vẫn 
còn quá áp đảo vào năm 2016 với 30% tăng trưởng doanh thu vào 
quý 4 năm 2015. Ấy vậy mà Anthony đã làm được, thậm chí làm 
rất tốt bằng cách thức mà không ai ngờ đến - du hành thời gian.

Nhiều người nhận xét, sự thành công bất ngờ của Alessandro 
Michele ở thời điểm hiện tại nằm ở việc tận dụng được các giá 
trị hoài cổ trong khi đan xen và giữ vững phong cách bất biến 
riêng của thương hiệu Gucci. Còn với Anthony, thay vì giới thiệu 
đến công chúng những gì mới mẻ cách tân nhất từ 2 năm trước, 
ông lại quay ngược đồng hồ tìm về với ký ức xưa cũ tên Paloma 
Picasso - bóng hồng từng truyền cảm hứng cho bộ sưu tập đình 
đám “Scandal” năm 1971, vốn gây tranh cãi dữ dội. “Sững sờ” là 
cảm giác mà nhiều người thừa nhận sau khi chiêm ngưỡng những 
mẫu thiết kế lệch vai cùng phần tay phồng, đi kèm với quần jeans 
tinh tế cùng áo bustier xẻ ngực lấp ló trong jacket nam. Vaccarello 
lật ngửa ván bài của mình với làng thời trang thế giới từ những 
con ách đầu tiên, tự tin ra một tuyên bố ngầm rằng bản thân 
đã lãnh hội được những bí mật trong lòng các ‘atelier’ của Saint 
Laurent, rồi dùng chúng như cánh tay phải thân quen. 

Saint Laurent trên cán cân đẳng cấp: “Yves” 
hay là “Paris”?
Cần phải nói thẳng, bên cạnh việc Saint Laurent đang bị Hedi 
Slimane úp bóng vào năm 2016, Anthony có không ít may mắn 
khi đến với YSL vào thời kỳ “hậu khủng hoảng” thời trang 2014 
- 2015, khi mà sức mua của thị trường bắt đầu nhích dần lên. Vậy 
nhưng, con số 1,502 tỷ Euro doanh thu năm 2017 của thương 
hiệu này chắc chắn không chỉ đến từ việc thị trường đã dễ thở 

hơn. Lý do chính giải thích cho thành 
công rực rỡ mà YSL giành được trong 
suốt năm 2017 cho tới tận cuối quý I 
năm 2018 chỉ gói gọn trong cụm từ 
ngân nga đẹp đẽ: “Anthony Vaccarello”. 

 Câu hỏi được đặt ra ở đây là, cả Hedi 
Slimane lẫn Anthony Vaccarello đều đã 
đem đến những tăng trưởng thần kỳ 
cho Saint Laurent, vậy cách thức của họ 
có gì khác nhau? Trước hết, hãy lại nói 
về Hedi Slimane. Cần phải công nhận 
rằng Hedi đã thay đổi đến tận gốc rễ của 

NSAINT  LAURENT

MẠNH MẼ

TÁO BẠO

CÁ TÍNH



16Opal Credentials 2020 Our Portfolio

156 PHỎNG VẤN 157PHỎNG VẤNTháng Mười Hai – 2o17Robb Report – Vol.  12 (74)

Dành trọn sự nghiệp tại Hermès, điều gì khiến ông cảm 
thấy tuyệt vời nhất về hành trình này? 
Hai thập niên và đó mới chỉ là phần lớn thời gian trong sự 
nghiệp của tôi thôi chứ chưa phải cả sự nghiệp. Hermès 
là một công ty mang đậm dấu ấn truyền thống gia đình, 
khởi đầu từ sản phẩm da thuộc. Sang thế kỷ 20, chúng 
tôi bắt đầu mở rộng và đi sâu vào các lĩnh vực khác như 
khăn lụa, túi xách, nước hoa. Từ những năm 1920, chúng 
tôi bắt tay sản xuất những chiếc dây đeo đồng hồ bằng da 
và gặt hái được một số thành công nhất định. Bốn mươi 
năm trước, những chiếc đồng hồ đeo tay đầu tiên gắn tên 
Hermès mới bắt đầu được sản xuất. Tại thời điểm được 
thành lập vào năm 1978, mảng đồng hồ đi trên một con 
đường rất sơ khai, bắt nguồn từ việc mua linh kiện và 
kết hợp cùng các nhà cung cấp khác. Đến nay, tức chỉ 
hơn 30 năm sau, chúng tôi đã có thể tự sản xuất gần như 
tất cả các bộ phận cấu thành một chiếc đồng hồ. Điều tôi 
cảm thấy may mắn nhất chính là được làm việc cùng 

bán lẻ, biết yêu những sản phẩm mà mình tạo ra để từ 
đó giao tiếp tốt hơn với khách hàng. Đây cũng chính là 
những khó khăn vào thời điểm mới bắt đầu vì tôi chưa 
có nhiều kinh nghiệm trong thị trường bán lẻ đồng hồ.
Những chiếc đồng hồ của Hermès thiên về công nghệ kỹ 
thuật hay nghệ thuật trang trí? 
Chúng ta không thể tách biệt hai khía cạnh trên. Nếu 
bạn là một nhà sản xuất đồng hồ thuần túy, việc phải 
nắm chắc các kỹ thuật chế tạo đồng hồ cơ bản là điều 
bắt buộc. Trong khi đó chúng tôi sở hữu một nhà máy 
chuyên cung cấp các thiết bị cơ học của đồng hồ. Ngay 
từ những ngày đầu, Hermès đã xác 
định sẽ luôn tạo ra những chiếc 
đồng hồ với chất lượng tốt nhất, 
trong khi vẫn giữ được một phong 
thái khiêm tốn và không quá khoa 
trương. Nhưng không phải vì vậy 
mà chúng tôi sẽ đi theo lối mòn của 
truyền thống hay lặp lại tinh thần 
và phong cách của các thương hiệu 
đồng hồ cao cấp lúc bấy giờ. 
Hermès phải đem tới một làn gió 
mới cho thị trường đồng hồ vốn dĩ 
quá cứng nhắc. Có lẽ đó không phải 
là lựa chọn của tất cả mọi người, bởi 
vì những ý tưởng khác thường sẽ khiến bạn hoặc cực 
kỳ thích thú hoặc rất khó chịu. Chúng tôi luôn nhắc 
nhở bản thân rằng hãy tránh xa các thiết kế đồng hồ 
truyền thống, luôn phải mang dấu ấn của Hermès, mang 
phong cách đậm chất Pháp, mang sự tươi mới tới cho 
thế giới sáng tạo. Có thể nói đó là truyền thống riêng 
của thương hiệu. Và chúng tôi luôn tự hào về những 
sản phẩm không thua kém bất cứ nhãn hiệu nào khác 
về mặt công nghệ kỹ thuật. 
Có lẽ không thương hiệu nào có thể tươi trẻ và khôi hài 
như Hermès khi nhắc tới khái niệm Thời gian, nguồn 
cảm hứng cho chiến dịch mang tên «Time, a Hermès 
Object» đến từ đâu, thưa ông? 
Một năm trước, chúng tôi quyết định tái định hình hình 
ảnh thương hiệu trên phương tiện truyền thông. Chúng 
tôi tự hỏi Hermès đem đến điều gì khác biệt, và câu trả 
lời chính là phong cách, hơn nữa là mối quan hệ đặc biệt 

những con người thực sự đam mê công việc. Mỗi sáng 
thức dậy và cảm thấy như được làm công việc mơ ước, 
có lẽ đó là điều tôi cảm thấy thú vị nhất khi gắn bó với 
thương hiệu này.
Sau hai năm giữ chức Giám đốc điều hành của La Montre 
Hermès, ông có thể chia sẻ những khó khăn khi bước vào 
một lĩnh vực hoàn toàn mới? 
Trước đây, tôi không có nhiều kiến thức chuyên môn về 
ngành đồng hồ, mà chỉ có sự am tường và niềm đam mê 
vô tận đối với nhãn hiệu Hermès. Thế nhưng, nhiệm vụ 
của tôi là đưa đồng hồ vào trong danh mục các sản phẩm 
định hình của Hermès. Chúng tôi có những chuyên gia 
phân tích hiểu rõ thị trường, xu hướng thiết kế, và kỹ 
thuật công nghệ. Nhưng thú thật, mảng đồng hồ vẫn 
còn là một lĩnh vực khá mới so với các lĩnh vực còn lại 
trong thế giới Hermès. Tôi đóng vai trò làm người kết 
nối tất cả mọi thành viên trong gia đình này lại gần với 
nhau hơn, giải thích cho họ hiểu cách nắm bắt thị trường 

giữa Hermès và Thời gian. Khi nhắc tới ngành đồng hồ, 
người ta sẽ phải cạnh tranh về độ chính xác của thời 
gian, các chức năng lịch và đo lường, các thông số kỹ 
thuật, độ bền.… Tuy nhiên, đó không phải những tiêu 
chí để Hermès cạnh tranh trong thị trường này. Điều 
tạo nên sự khác biệt của đồng hồ Hermès chính là khả 
năng sáng tạo, tính thẩm mỹ, và đặc biệt là cách chúng 
tôi định nghĩa về Thời gian như một người bạn đồng 
hành đáng yêu, đầy thiện cảm. 
Tôi luôn nhắc nhở tất cả các thành viên của mình hãy 
mang niềm vui, sự ngẫu hứng vào trong công việc. Khi 

chưa cảm nhận được sự vui sướng 
trong công việc sáng tạo của mình, 
chúng tôi chưa thỏa mãn và chắc 
chắn khách hàng cũng vậy. Như 
một chiếc đồng hồ không nhất thiết 
phải có mặt hình vuông, mà có thể là 
các khối hình học thú vị, tùy vào trí 
tưởng tượng của người thiết kế. Vì 
thế, Thời gian không chỉ là mục tiêu 
duy nhất của Hermès, mà là những 
ý tưởng mà thương hiệu theo đuổi 
để mang tới cho khách hàng. Chẳng 
hạn như dòng đồng hồ Arceau đầu 
tiên của Hermès 40 năm trước, với 

ý tưởng mặt đồng hồ hình vuông góc tròn được thiết kế 
như một chiếc khóa dây thắt lưng. Đó là những gì bạn 
thấy, nhưng thực ra khi thiết kế, mặt đồng hồ chẳng 
may bị rơi và lệch sang một bên. Từ đó, chúng tôi quyết 
định đây sẽ là lựa chọn cuối cùng, một thiết kế bất đối 
xứng cực kỳ ngẫu hứng. Từ một sự cố ngẫu nhiên mà 
chúng tôi đã rất hài lòng vì tạo ra được sự khác biệt, để 
rồi dòng Arceau ra đời. Cho đến tận bây giờ, mẫu đồng 
hồ này đã trở thành sản phẩm kinh điển của Hermès. 
Có thông tin rằng Hermès sẽ rời bỏ sự kiện Baselworld? 
Chúng tôi xác nhận sẽ tham gia triển lãm đồng hồ cao cấp 
Salon International de la Haute Horlogerie 2018 (SIHH) 
tại Geneva, một sự kiện phù hợp với tính sáng tạo đầy mơ 
mộng và hình ảnh thương hiệu đặc trưng của Hermès. 
Ngoài ra, chúng tôi muốn đưa những chiếc đồng hồ của 
mình tới nhiều đối tượng khách hàng hơn nữa. ≠
Xin cám ơn ông về buổi trò chuyện! 

HERMÈS - BẠN ĐỒNG HÀNH CỦA THỜI GIAN

Điều tạo nên sự  
khác biệt của đồng hồ 
Hermès chính là khả 

năng sáng tạo, tính thẩm 
mỹ, và đặc biệt là cách 
chúng tôi định nghĩa 

về Thời gian như một 
người bạn đồng hành 

đáng yêu, đầy thiện cảm. 

Nhân buổi triển lãm mang tên «Time, a Hermès Object» được tổ chức tại 
Singapore vào tháng 10 vừa qua, Robb Report đã có buổi trò chuyện lý thú 

với ông Laurent Dordet, CEO của mảng đồng hồ La Montre Hermès. 
Thực hiện: Hồng QUANG

Minh họa CATHERINE SILINA
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 NỘI THẤT 

Một chút nhấn nhá sắc màu có thể khiến 
không gian sống của bạn bừng sáng, như chiếc 
bình hoa bên cửa sổ, khay trưng bày duyên 
dáng nơi góc phòng, bộ sưu tập hộp trà nhiều 
sắc độ hay bộ khay và đũa bày bàn ăn. Những 
nét chấm phá tưởng chừng rất nhỏ ấy có thể 
làm thay đổi diện mạo căn phòng của bạn và 
thổi vào đó nguồn xúc cảm đương đại.
Được lấy cảm hứng từ nghệ thuật đương đại 
với ảnh hưởng sâu đậm của các họa phái trừu 
tượng nổi tiếng thế giới, Bộ sưu tập Sắc màu 
chứa đựng những gam màu tươi sáng cùng sự 
tương phản giữa hiệu ứng bóng và mờ càng 
làm tăng độ óng ả, mượt mà của các tạo vật.
Hanoia là nhà chế tác sơn mài cao cấp đầu tiên 
của Việt Nam. Khởi sự từ một nhóm nhà thiết 
kế đến từ châu Âu, Hanoia đã tạo nên những 
sản phẩm sơn mài độc đáo bằng tình yêu và 
niềm kiêu hãnh từ kỹ thuật và tay nghề thủ 
công tinh xảo của Việt Nam. ≠
www.hanoia.com

TẠO  TÁC  M A N G 
H ỒN  V I Ệ T

Sắc sơn mài nhẹ nhàng, 
thanh nhã của Hanoia đang 
len lỏi trong ngôi nhà bạn.

www. LOFFICIEL.VN - november 17

HỒ
NGỌC

Hà

SỐNG bằNG Nội lựC 
Của một Nữ HoàNG

Nếu xem lịch làm 
việc của Hồ Ngọc 
Hà, không ít người sẽ 
phải choáng váng bởi 
dường như, Hà không 
có nhiều thời gian cho 
bản thân mình như 
những người phụ nữ 
bình thường khác. 
Để có một Hồ Ngọc 
Hà - Nữ hoàng giải trí 
- của hôm nay, hẳn 
phải có sự hy sinh, sự 
đánh đổi, nước mắt, 
mồ hôi và cả những 
đêm trắng
THỰC HIỆN: anh phạm

Art Director Alex Fox Photographer mILOR TRẦn
Make up nGUYỄn hÁO mỘnG hÙnG Hair KUNy lÊ

Stylist hằnG vươnG Styling Assistant CaO Thanh hIển
Costume hERmÈS, BOTTEGa vEnETa
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KOL 
Management
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KOL 
Management
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Logo
Design
Tam Son
Nasco
Skypec
Noibai Catering Services
CambodiaAngkorAir
Baya furniture
POW (PV Power)
La Table du Chef restaurant
La Plume bar
MXP
Alba 
Hanoia
CFVG
HFH
...
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Creative 
Development
Tam Son International 
  Corporate identity
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Creative 
Development
Tamson Yachting
  Brand identity
  Communication strategy
  and action plan
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Creative 
Development 

Alba Wellness Valley
  Brand identity
  Key visual
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Creative 
Development
Alba Wellness Valley
  Brand identity
  Alba Hospitality profile 
  Key visual
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Creative 
Development
Hanoia
  Brand identity
  Key visual

COLOR UP YOUR HOME
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Creative 
Development
Hanoia
  Key visual
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Creative 
Development
Hanoia
  Key visual
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Creative 
Development

Brochure Brochure

Alpha City
  Market research
  Brand strategy 
  Communication strategy & framework
  Creative strategy
  Brand identity
  Sales collaterals 
  Concept and campaign development
  Key visual
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Creative 
Development 
Alpha Hill  
  Market research
  Brand strategy
  Communication strategy
  Brand identity
  Sales collaterals
  Concept and campaign development 
  Key visual
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Creative 
Development
Skypec
  Corporate identity

LOGO COLOR

LOGO WHITE

LOGO COLOR

LOGO WHITE
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Creative 
Development
MXP
  Corporate identity
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Creative 
Development
Baya
  Brand Corporate identity
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Creative 
Development
PV Power
  Brand Corporate identity
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Creative 
Development
Nasco
  Corporate identity
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Creative 
Development
Techcombank
  Brand identity for 
  Transformation program 
  Key visual
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Creative 
Development
HFH
Corporate identity
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Creative 
Development
NCS
Corporate identity
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Creative 
Development
Press Club
Key visual



41Opal Credentials 2020 Our Portfolio

Creative 
Development
Sofitel Lengend Metropole Hanoi
  Festive Season
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Creative 
Development
Bhaya
  Brochure
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Creative 
Development
Chămpa Book
  Book
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Website tamsonvn.com
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Website hanoi-pressclub.com
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Website albawellnessvalley.com 
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Website www.hanoia.com
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Website www.bimland.com
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Website nasco.com.vn
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Website www.vme.org.vn
Bảo tàng Dân tộc học Việt Nam (VME)
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E-magazine
emag.tamsonvn.com
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Window 
displays
Hermès Hanoi
Hermès HCMC
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Window 
displays
Hanoia
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Events & 
Activations

Clients
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Hermès 
Heritage

Venue: Van Mieu Quoc Tu Giam - Temple 
Of Literature, Hanoi 
Time: 24 October 2019
Total participants: 1200
Type: Exhibition and Cocktail Party
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Hugo 
#iamhugo

Venue: Qui Lounge, 22 Le Thanh Tong 
street, District 1, HCMC 
Time: 17 April 2019
Total participants: 205 
Type: Night Party with 
Underground Theme



57Opal Credentials 2020 Our Portfolio

B&O Expression 
of Sound at 
EuroStyle

Venue: 3rd floor, EuroStyle Design Center, 
77 Nguyen Thai Hoc, Ba Dinh, Hanoi
Time: 03 April 2019 
Total participants: 60
Type: Product launch event 
with cocktail reception
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Patek Philippe 
Grand Opening 
VIP dinner
Venue: Metropole Hanoi 
Hotel Time: 25 April 2019
Total participants: 70
Type: Cocktail reception 
and sit down dinner
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Chopard 25th 
Anniversary of 
Happy Sport
Venue: SkyXX, Deustche Haus, 
33 Le Duan, HCMC
Time: 24th October 2018
Total participants: 150
Type: standing cocktail party
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Piaget “Sunny 
Side of Life”
Venue: Thao Dien villa
Time: 7 June 2018
Total participants: 40
Type: product viewing and 
cruising
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Vacheron 
Constantin & 
Piaget 
Launching
Total participants: 50
Time: 14 September 2017
Venue:  Press Club, Hanoi
Type : Launching



61Opal Credentials 2020 Our Portfolio

Paris Ballet 
par VPBank 
2016
Total participants: 3300
Time: 11 June 2016
Venue: National Convention Center, 
Hanoi
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Photoshooting

Hermès
Piaget
Chopard
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Photoshooting

E-magazine
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Photoshooting

E-magazine
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Photoshooting

E-magazine
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Photoshooting

Hanoia
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Photoshooting

Hanoia
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Photoshooting

Hanoia
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Photoshooting

Hanoia
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Photoshooting

Hanoia
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Photoshooting

Hugo
Bang & Olufsen
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Photoshooting

Kenzo
Bang & Olufsen
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Video 
production
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Video 
production
Openasia corporate movie
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Video 
production
Press Club
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Video 
production
Hanoia animation
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Video 
production
Piaget
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Ms.
Quyen Vu
Opal Communication
Chief Operating Officer

A self-motivated, passionate and strategic professional with a 
background in Marketing and a MBA degree, both graduated summa 
cum laude, Quyen spent 2 years working in the public sector, followed 
by 4 years working in TV licensing and programming before starting 
her journey at Openasia Group.

At Tamson, Openasia’s luxury retailer, Quyen successfully contributed 
in bridging global brands including Hermès, Bottega Veneta, Saint 
Laurent, Hugo Boss… with local consumers through consistently 
exceptional events and activities. She later became one of a few key 
members during the birth and transformation of Opal Vietnam Co., 
Ltd. from a subsidiary’s marketing department into a full-service 
communication agency.

Quyen’s background and experience gained her a sharp mindset 
and rare management and negotiation skills in working with global 
companies and premium-market partners, with a strong knowledge 
of upmarket trends and consumer behavior.



85Opal Credentials 2020 Meet Our Team

Mr.
Franck Martin
Opal Communication
Creative Director

Franck joins Opal to lead the agency’s creative department in 2018, 
overseeing creative output across the office’s client portfolio. Prior 
to making the move, Franck spent over 10 years  as Director of 
VO interactive in Hanoi. Previously, he spent five years working in 
journalism and eight years in advertising at Euro RSCG Corporate 
in senior creative roles for global accounts including Air France, HP, 
Suez, Lagardere Group, Air Liquide, Microsoft, Bouygues... finishing 
his time in Paris with a personal project in documentary movie.
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Ms.
Duong Thu Nga
Opal Communication
Creative Manager

Thu Nga has been working in design and creative field for over 
12+ years for international corporations.

She has experience in creating craft, concept and storytelling 
together, beautifully, through visual brand identities and systems, 
brand books, logos, packaging and digital design in luxury  
industry.
Nga has marked an impressive track record in her career path 
through tireless challenges with various brands & industries’ 
experiences. These helped broaden her view to wider creative 
creation.
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Ms.
Thuy Nguyen
Opal Communication
Senior Media Manager

Versatile copywriter, delighting clients for over 15 years with 
communication experiences in the fields of luxury tourism, 
hospitality and real estate. Inquisitive and quick to get the heart of a 
product. Good knowledge of media. Strong relationship with press 
people. Experienced in brochure, flyer, fact-sheet, website and other 
sales marketing tools.

Public Relations Manager of Sofitel Metropole Hanoi; Managing 
director of Vietnam Discovery magazine; Senior Communication 
Copywriter for Opal Vietnam which include many domestic and 
international brands. She enhanced her skills and abilities a lot.
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Contact Us

HANOI Office
No. 21 - Alley 2 Le Van Huu str.,  
Hai Ba Trung dist., Ha Noi., Viet Nam
T: +84 24 3974 0851 
F: +84 24 3978 2049

HCMC Office
14th Floor, Habour View Tower,           
35 Nguyen Hue Str., District 1, HCMC
T: +84 28 3910 5029 
F: +84 28 3910 5028 






